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Rodzinna piecza zastepcza

RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA
Rodzina zastepcza jest tymczasowa formg opieki nad dzieckiem.

W rodzinach zastepczych umieszcza sie dzieci, ktérych rodzice zostali trwale lub czasowo pozbawieni praw rodzicielskich lub
gdy wtadza ta zostata im ograniczona.

Rodzinna piecza zastepcza moze wystepowac w formie rodziny zastepczej i rodzinnych doméw dziecka. Umieszczenie
dziecka w pieczy zastepczej nastepuje na podstawie orzeczenia sgdu. W przypadku pilnej koniecznosci, na wniosek lub za
zgoda rodzicéw dziecka. Dziecko moze przebywa¢ w rodzinie zastepczej nie dtuzej niz do 18 roku zycia. Jednoczesnie osoba,
ktéra osiggneta petnoletnios¢ moze przebywaé w dotychczasowej rodzinie zastepczej nie dtuzej niz do 25 roku zycia jezeli
kontynuuje nauke.

Rodzaje rodzin zastepczych:

1. spokrewniona, moga ja stworzy¢ najblizsi krewni dziecka, czyli dziadkowie lub rodzenstwo (babcia, dziadek, brat,
siostra),

2. niezawodowa, moze jg stworzy¢ zaréwno dalsza rodzina, jak i osoby niespokrewnione z dzieckiem,

3. zawodowa, to taka rodzina, z ktdérg starosta zawiera umowe o petnienie funkcji rodziny zastepczej zawodowej -
jeden z opiekundéw otrzymuje state wynagrodzenie miesieczne. Czas trwania umowy: minimum 4 lata.

Istniejg dwa typy zawodowej rodziny zastepczej:

1. petniaca funkcje pogotowia rodzinnego, jak sama nazwa wskazuje jest to rodzina bedaca rodzajem ,pogotowia”
dla dzieci. W takiej rodzinie dziecko przebywa do 4 miesiecy, jednak w uzasadnionych przypadkach okres ten moze
by¢ przedtuzony do momentu rozstrzygniecia sytuacji dziecka.

2. specjalistyczna, w takiej rodzinie przebywajg dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, dzieci ktére majg ktopoty
w funkcjonowaniu spotecznym oraz matoletnie matki z dzie¢mi.

3. rodzinny dom dziecka, to miejsce, w ktérym moze przebywac nie wiecej niz osmioro dzieci. Z osoba prowadzaca
rodzinny dom dziecka starosta zawiera umowe o $wiadczenie ustug, z tytutu ktérej przystuguje state wynagrodzenie
miesieczne. Prowadzacy rodzinny dom dziecka moze liczy¢ na finansowe wsparcie powiatu na pokrycie kosztéw
utrzymania i eksploatacji domu. Czas trwania umowy: minimum 5 lat.

Pomoc finansowa dla rodzin zastepczych.

Rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania
dziecka nie nizsze niz:

1. 1002 zt miesiecznie- Swiadczenie na pokrycie kosztéw utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
spokrewnionej,

2. 1517 zt miesiecznie- Swiadczenie na pokrycie kosztéow utrzymania dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej
zawodowej, rodzinie zastepczej niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka,

3. 306 zt miesiecznie- dodatek na dziecko legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o
znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, na pokrycie zwiekszonych kosztéw utrzymania tego
dziecka, umieszczone w rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka.

Ponadto rodzinie zastepczej oraz prowadzgcemu rodzinny dom dziecka starosta moze przyznac:

1. Dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka.
2. Swiadczenie na pokrycie:
o niezbednych wydatkéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego dziecka (jednorazowo),
o wydatkdéw, zwigzanych z wystapieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych wptyw na jakos¢
sprawowanej opieki (jednorazowo lub okresowo).

Rodzinie zastepczej zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje wynagrodzenie nie nizsze niz kwota
4.100,00 zt miesiecznie. Rodzinie zastepczej zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje miesieczne
wynagrodzenie nie nizsze niz 124% kwoty 4.100,00 zt.

Rodzina zastepcza niezawodowa i zawodowa moze otrzymywac srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego w wysokosci odpowiadajgcej kosztom ponoszonym przez rodzine
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zastepcza niezawodowa albo zawodowa.

Rodzinie zastepczej zawodowej starosta moze przyznac¢ Swiadczenie na pokrycie kosztéw zwigzanych z
przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego (raz w

roku).

Prowadzacy rodzinny dom dziecka otrzymuje srodki finansowe na:

utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktérym jest prowadzony
rodzinny dom dziecka, w wysokosci odpowiadajgcej kosztom ponoszonym przez rodzinny dom dziecka
na pokrycie niezbednych kosztéw zwigzanych z remontem lub ze zmiang lokalu w budynku wielorodzinnym lub domu

jednorodzinnego, w ktérym jest prowadzony rodzinny dom dziecka,

na pokrycie innych niezbednych i nieprzewidzianych kosztéw zwigzanych z opieka i wychowaniem dziecka lub
funkcjonowaniem rodzinnego domu dziecka.

Rodzinna piecza zastepcza w powiecie mragowskim:

Na terenie powiatu mragowskiego funkcjonuje 47 rodzin zastepczych z 83 dzieci, z tego:

35 spokrewnione,
5 niezawodowych,
7 zawodowych.

(dane liczbowe na dziehn 19.12.2024 r.)

PRAWA | OBOWIAZKI RODZICOW ZASTEPCZYCH

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej reguluje, iz rodzina zastepcza zobowigzana jest w stosunku do
umieszczonego w niej dziecka do zabezpieczenia jego niezbednych potrzeb bytowych, mieszkaniowych umozliwiajgc dziecku
zaspokajanie jego indywidualnych potrzeb, w tym rozwoju emocjonalnego, fizycznego i spotecznego, wiasciwej edukacji i
rozwoju zainteresowan, wypoczynku i organizacji czasu wolnego.

Zgodnie z wyzej wymieniong ustawg, rodzina zastepcza zapewnia dziecku catodobowg opieke i wychowanie, w tym:

traktuje dziecko w sposéb sprzyjajacy poczuciu godnosci i wartosci osobowej;

zapewnia dostep do przystugujacych swiadczen zdrowotnych;

zapewnia ksztatcenie, wyréwnywanie brakéw rozwojowych i szkolnych;

zapewnia rozwdj uzdolnien i zainteresowan;

zaspokaja jego potrzeby emocjonalne, bytowe, rozwojowe, spoteczne oraz religijne;
zapewnia ochrone przed arbitralng lub bezprawng ingerencja w zycie prywatne dziecka;
umozliwia kontakt z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad postanowit inaczej.

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, obliguje opiekunéw zastepczych, réwniez do wypetniania takich
zadan jak:

ksztattowanie wtasciwych stosunkédw miedzy podopiecznym, a jego rodzicami biologicznymi, w celu umozliwienia im
powrotu do domu rodzinnego;

stworzenie w domu atmosfery wzajemnego zaufania, zyczliwosci i zrozumienia;

wspomaganie intelektualnego rozwoju podopiecznych i zapewnienia im pomocy w edukacji szkolnej, motywowania do
nauki i zdobycia zawodu;

zapewnienie dziecku warunkéw wszechstronnego rozwoju osobowosci, ksztatcenia umiejetnosci i nawykdéw pracy,
rozwijania wrazliwosci estetycznej;

przygotowanie dziecka do zycia spotecznego i udzielenie pomocy w starcie do samodzielnego zycia.

Rodzice zastepczy majg w szczegdlnosci prawo do:

reprezentowania dziecka w dochodzeniu $wiadczeh przeznaczonych na zaspokajanie potrzeb zwigzanych z jego
utrzymaniem, w tym m.in.: alimentéw, renty rodzinnej i odszkodowawczej czy zasitku pielegnacyjnego, z
zastrzezeniem jednak, ze prawo to przystuguje tylko tym rodzinom, w ktérych dziecko zostato umieszczone na mocy
orzeczenia sadu opiekunczego,

uzyskania, w powiatowym centrum pomocy rodzinie, szczegétowych informacji o przyjmowanym dziecku i jego
sytuacji rodzinnej, informacji o specyficznych potrzebach dziecka, w tym o orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego czy udziatu w zajeciach rewalidacyjno-wychowawczych oraz o koniecznosci objecia dziecka pomoca
profilaktyczno-wychowawcza lub resocjalizacyjna,

kontaktu z dzieckiem przed umieszczeniem go w tej rodzinie, jezeli istnieje taka potrzeba,
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e wsparcia ze strony powiatowego centrum pomocy rodzinie w rozwigzywaniu zgtaszanych przez te rodzine probleméw,

e wynagrodzenia, ktére przystuguje tylko rodzinom zastepczym zawodowym niespokrewnionym z dzieckiem;
zawodowa rodzina wielodzietna i specjalistyczna otrzymuje wynagrodzenie z tytutu swiadczonej opieki
i wychowania, a rodzina zawodowa o charakterze pogotowia rodzinnego otrzymuje wynagrodzenie z tytutu
pozostawania w gotowosci przyjecia dziecka lub z tytutu Swiadczonej opieki i wychowania, wynagrodzenie dla rodzin
zawodowych wyptacane jest na podstawie umowy zawieranej pomiedzy tg rodzing a starosta (umowy
cywilnoprawnej), jezeli umowe zawieraja matzonkowie, wynagrodzenie przystuguje tylko jednemu z nich,

e pomocy pienieznej na czesciowe pokrycie kosztéw utrzymania kazdego umieszczonego w niej dziecka.

Z praktycznymi informacjami dotyczacymi rodzinnej pieczy zastepczej mozna zapoznac sie w zamieszczonym poradniku
https://www.gov.pl/web/rodzina/rodzinna-piecza-zastepcza-poradnik-praktyczny?2.
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